UTEC

Universidad Tecnolégica

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DEPARTAMENTO DE ALIMENTOS

RESOLUCION N°: 008/26
30 de enero de 2026.

VISTO: las presentes actuaciones tendientes a la contratacién de un Docente Encargado de

carrera del Tecndlogo Quimico por 5 horas semanales.

RESULTANDO: 1) que, de acuerdo a lo informado por el Docente Encargado con funciones

de Gestién del Tecndlogo Quimico.

Il) que en virtud de la resolucion N° 65/024 de fecha 06 de febrero de 2024, el
Consejo Directivo Central provisorio de UTEC (CDC) delegd en Departamento de Alimentos,
las atribuciones de aprobar - en funcién del presupuesto anual aprobado por el CDC y con el
asesoramiento del Comité de Gestion Académica e Innovacién cuando sea pertinente- las
bases de los llamados a concurso para la contratacion de personal docente y la designacion

de los miembros de los tribunales que entiendan en los concursos referidos;

CONSIDERANDO: 1) que la Direccion del Centro de Desarrollo de personas elabord el
borrador de Términos de Referencia (TDR) para el llamado en cuestion, el cual cumple con
la normativa y los criterios establecidos por UTEC;
Il) que se recabd el asesoramiento del Comité de Gestion Académica e Innovacion
(CGAI) en sesion de fecha 30 de enero de 2026;
lll) que, en su mérito, corresponde aprobar el TDR para la contrataciéon de un

Docente encargado para la carrera de Tecnélogo Quimico por 5 horas semanales;
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ATENTO: a lo precedentemente expuesto, a lo establecido en la Ley N° 19.043 de 28 de
diciembre de 2012, su modificativa, y a lo dispuesto en la Resolucién de delegacién de

atribuciones del Consejo Directivo Central provisorio N° 65/24 del 6 de febrero de 2024;

LA DIRECCION DEL DEPARTAMENTO DE ALIMENTOS DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

- En ejercicio de atribuciones delegadas-
RESUELVE:

1°. Aprobar el TDR para el llamado de un Docente encargado para el area de Matematica
del Tecnologo Quimico, por 5 horas semanales, que se adjunta a la presente resolucion y

forma parte de la misma.

2°. Designar en calidad de miembros titulares del Tribunal del llamado en cuestion a DE en
Quim. Federico Iribarne, Ing. Rodrigo lglesias, Ing. Silvia Belvisi y como suplente, Lic.
Ricardo Hladki.

3°. Encomendar su publicacion al Centro de Desarrollo de Personas.

DR. TOMAS LOPEZ
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE ALIMENTOS
DNIVERSIDAD TECNOLOGICA
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La Universidad Tecnoldgica (UTEC), es una propuesta de educacion terciaria universitaria publica
de perfil tecnoldgico, orientada a la investigacidén y la innovacion.

UTEC es una institucion comprometida con los lineamientos estratégicos del pais, abierta a las
necesidades del Uruguay productivo, que tiene entre sus objetivos centrales hacer mas
equitativo el acceso a la oferta educativa especialmente en el interior del pais.

Uno de sus rasgos mas novedosos es su enfoque en la construccidn colectiva de conocimientos,
con altos estdndares de calidad de gestion y excelencia académica.

Segun el acuerdo celebrado entre UTEC, CETP-UTU/ANEP y UDELAR respecto a las carreras de
Tecndélogos compartidas, se ha previsto que a partir del 1° de marzo de 2018, UTEC asuma la
gestidon administrativa de las instancias de la Carrera dictadas en las sedes del interior del pais,
contratando al personal que estuviere afectado a las mismas, con el objetivo de lograr
formaciones mds amplias y flexibles.

TECNOLOGO QUIMICO

La carrera de Tecndlogo Quimico realiza el llamado de postulantes para el registro docente en el
area que se describe a continuacién, la cual se brinda en el Polo Educativo Tecnoldgico, en la
ciudad de Paysandu.

TQ1/26
Docente Encargado Matematicas
UNIDAD CURRICULAR
Matematicas
Se realiza un llamado a postulantes para el registro docente en el drea que se describe a

continuacion, la cual se brinda en el Instituto Tecnolégico Regional Suroeste Sede Paysandu.

DESCRIPCION DEL AREA
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El drea de Matematica constituye un pilar fundamental en la formacién del Tecnélogo Quimico,
proporcionando las herramientas analiticas y ldgicas necesarias para el abordaje de problemas
cientificos, tecnolégicos e industriales.

DESCRIPCION DE LA UNIDAD CURRICULAR

La unidad curricular Matematicas, se dicta en el primer semestre. Tiene como propdsito
desarrollar el pensamiento légico y abstracto, brindando al estudiante una formacién
matematica propedéutica orientada a los requerimientos especificos de la carrera de Tecnélogo
Quimico. Se abordan contenidos fundamentales del andlisis matemdatico —funciones reales,
derivadas, integrales y ecuaciones diferenciales de primer orden— que constituyen la base
conceptual y operativa necesaria para la comprension de cursos posteriores como Quimica
Analitica, Fisicoquimica, Estadistica y Economia.

El curso busca consolidar habilidades en el manejo de funciones, la resolucién de problemas
algebraicos y la aplicacidon de herramientas matematicas al analisis y modelado de fendmenos
guimicos. Se prioriza una ensefanza aplicada, con énfasis en la interpretacién y resolucién de
situaciones propias de la industria y los procesos quimicos, promoviendo la autonomia y el rigor
en el razonamiento matemdtico.

PROPOSITO DEL LLAMADO

Contratacion de un Docente Encargado de curso que desarrolle actividades orientadas al
aprendizaje basado en las problematicas del drea de Matematica de la Carrera Tecndlogo
Quimico, desde un enfoque de formacidn integral de los estudiantes y los lineamientos
educativos institucionales.

El o la postulante debera enviar sus antecedentes acompafiado de una propuesta resumida de
como abordaria la actividad docente para esta unidad (no mas de una carilla).

FUNCIONES Y TAREAS

a) Docencia

e Realizar docencia presencial y a distancia, a través de actividades de apoyo al
aprendizaje activo de los estudiantes, con el fin de alcanzar los objetivos de
aprendizaje definidos en las unidades.

e Participar en las actividades de planificacion académica que impulse la Coordinacion
de la Carrera, asi como en el disefo, revisién continua, evaluacidn y acreditacion del
Plan de Estudios en lo relativo a su unidad.
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e Participar en actividades de perfeccionamiento docente, tanto especificas como
generales, que la Institucidon considere pertinente, asociadas al cumplimiento de sus
funciones docentes.

Guiar y monitorear la actividad de los docentes de inicio que tenga a su cargo.
Sistematizar la experiencia docente con estudiantes respecto de las buenas practicas
y lecciones aprendidas que surjan de la misma, a los efectos de difundirla a nivel
nacional o internacional.

e Tutorar y co-tutorar estudiantes en tesis de grado, practicas profesionales
curriculares y proyectos vinculados a su formacion.

e Colaborar en actividades de otros cursos vinculados a su formacién y de acuerdo con
las orientaciones impartidas por la Coordinacion de la Carrera.

e Desarrollar propuestas de proyectos de investigacion e innovacién educativa,
valorando la participacién de actores claves del medio local, nacional e
internacional.

b) Vinculacidn con el Medio

Colaborar con la Coordinacidén de la Carrera en la vinculacidn con actores claves del medio, tanto
del sector productivo, académico y social, para potenciar la integracion de la Carrera.

Asimismo, el docente debera desempefiar todas aquellas actividades que surjan en oportunidad
del desarrollo y proyeccion de la carrera, de acuerdo a los objetivos estratégicos definidos a nivel
institucional.

FORMACION ACADEMICA

® Ser egresado de Formacién Docente en Matematica (IPA-CERP), Licenciado en
Matematica, egresado de carreras de Ingenierias.

Para que sea efectiva la postulacion debera estar acompafiada con el titulo y/o escolaridad y
demas constancias que acrediten la formacion.

EXPERIENCIA REQUERIDA

e Acreditar al menos 2 afios de experiencia docente en los ambitos de la ensefianza
terciaria o especializacién el area del conocimiento solicitado.
e Experiencia profesional en el drea de conocimiento al que se postula.
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RESIDENCIA

e Se valorard residencia en la ciudad de Paysandu o en localidades cercanas.

COMPETENCIAS INSTRUMENTALES

® Inglés: nivel intermedio y técnico.
e Informatica: a nivel operador de PC.
e Plataformas educativas: usuario docente.

COMPETENCIAS GENERICAS REQUERIDAS

Flexibilidad y adaptacion al cambio
Trabajo en equipo y colaboracién
Retroalimentacion iterativa
Innovacién y mejora continua
Excelencia técnica y sustentabilidad
Desarrollo de personas
Aprendizaje permanente

DEPENDENCIA TECNICA

o Dependerd directamente del Coordinador de la Carrera.
® Enlo administrativo dependerd del Director del ITR al que esté adscrito o asignado.

CONDICIONES DE TRABAJO Y DEDICACION HORARIA

Radicacién en la ciudad de Paysandu o localidades cercanas.

5 horas semanales.

Remuneracién: $ 15.794 de sueldo bésico nominal.

Contrato anual con posibilidad de renovaciéon en funcién del cumplimiento de los
objetivos del puesto.

e La asignatura se dicta en el primer semestre del aino, en el semestre que no se dicte
la asignatura, el docente deberad elaborar material de la asignatura para dejar
disponible en plataforma, coordinar visitas didacticas, colaborar en proyectos que
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se lleven a cabo dentro de la carrera vinculados a su formacién y vinculacion con el
medio
e Disponibilidad para movilizarse en el territorio nacional.

ETAPAS DEL LLAMADO
ETAPA 1 - Estudio de Méritos (minimo 20 puntos y maximo de 40 puntos)

e Formacion académica, conocimientos, residencia y experiencia requeridos.
ETAPA 2 - Evaluacion Técnica (minimo 25 puntos y maximo de 45 puntos)

e Entrevista para evaluar:
- Temas generales vinculados al drea del llamado, motivos de postulacidn,
conocimiento de la institucion, experiencia docente, entre otros.

ETAPA 3 - Evaluacion Psicolaboral (minimo 9 puntos y maximo 15 puntos)
¢ Evaluacion psicolaboral y entrevista con psicélogo
DISPOSICIONES VARIAS

. Para aprobar el concurso e integrar el orden de prelacién, el o la candidata

necesitara alcanzar al menos 60 puntos como resultado de todas las etapas del llamado

. Serd necesario obtener el puntaje minimo especificado para cada etapa a
efectos de ser considerado en la siguiente, quienes no lo obtengan dejaran de formar

parte del proceso de seleccion.

. En caso de empate en el puntaje total obtenido por las personas, las mismas
seran ordenadas en el orden de prelacion de acuerdo a quien haya obtenido mayor
puntaje en la Etapa 2 de entrevista. En caso que hubiere empate también en la etapa 2
se ordenaran de acuerdo a quien haya obtenido mayor puntaje en la Etapa 1 de
valoraciéon de méritos. En caso que hubiere empate también en la etapa 1 se ordenaran
de acuerdo a quien haya obtenido mayor puntaje en la Etapa 3 de evaluacion

psicotécnica.

o El orden de prelacién del llamado tendrd una vigencia de un afio a partir de la

resolucidn de aprobacién del Consejo Directivo Central.
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. Los 6rdenes de prelacion podran ser utilizados, para la cobertura de otras
funciones, siempre que el perfil del aspirante coincida con las necesidades de servicios

definidas en el llamado.

J La presentacién de la respectiva postulacidon no otorga al postulante derecho a

ser contratado/a.

. En el caso de que el candidato haya mantenido vinculos funcionales anteriores

con UTEC, se valoraran los antecedentes.

. UTEC se reserva el derecho de excluir del proceso de selecciéon en cualquier
etapa, o finalizado el mismo, no proponer la contratacion de aquellos candidatos que
hayan tenido alguin incumplimiento contractual anterior, tengan antecedentes de notoria

mala conducta o antecedentes desfavorables a juicio de la institucién.

CONDICIONES DE INGRESO
. La persona seleccionada debera presentar, previo al ingreso, el certificado de no

inscripcion en el Registro Nacional de Violadores y Abusadores Sexuales.

. Se deberan contar con disponibilidad para cumplir el horario requerido por la
Carrera.
. Los cargos de Docencia admiten acumulacion hasta por un maximo de 60 horas

semanales, siempre y cuando no exista superposicion horaria.

. A partir del ingreso, la persona se regira por la reglamentacién que corresponda,

tanto en lo relativo a sus tareas, dedicacidn, responsabilidades y derechos.

. Teniendo presente las categorias docentes definidas en el Estatuto del
funcionario docente de UTEC, no es posible desempefiar dos categorias diferentes en
forma simultanea, dentro de una misma area o UC.

. En caso de ser ciudadano extranjero, la realizacion de los tramites requeridos

por el Estado uruguayo sera responsabilidad del candidato.
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. Quien ingrese al cargo y sea extranjero deberd presentar los titulos que

acrediten su formacion, legalizados o apostillados en Uruguay.



